
Les défis d’une insertion réussie au cœur des réflexions 

 

La capitale togolaise (Lomé) a accueilli du 22 au 24 mai 2024, les travaux de la 15ème 

Assemblée Générale Ordinaire du Réseau Africain des Institutions et Fonds de Formation 

professionnelle (RAFPRO). C’est une assise statutaire qui a permis aux membres du 

Réseau de mener des réflexions approfondies autour des défis d’une insertion réussie. La 

cérémonie d’ouverture a été marquée par la présence du Ministre délégué en charge de 

l’enseignement technique du Togo, Monsieur Kokou Eké HODIN. 

 

Venus de plusieurs Institutions et Fonds de formation professionnelle, les membres du 

RAFPRO ont, trois jours durant, harmonisé leurs points de vue et expériences autour de la 

problématique de l’apprentissage pour une insertion réussie. C’est à travers le thème “Quels 

types d’apprentissage pour une insertion réussie ? “. 

A la cérémonie d’ouverture de l’assemblée générale, le Secrétaire Exécutif du Fonds 

national de formation de perfectionnement professionnel (FNAFPP) du Togo, Monsieur Koffi 

TCHANKONI a dit toute sa joie quant à la tenue effective  de cette rencontre statutaire, 

avant de témoigner toute sa gratitude aux délégations présentes en terre togolaise.  

Quant au Président d’honneur du RAFPRO, Monsieur Pierre-Henri COFFI, il a exprimé sa 

reconnaissance et ses vifs remerciements aux organisateurs de la rencontre, pour l’accueil 

et l’hospitalité réservés aux participants. Il a, par ailleurs, exhorté les membres présents à 

mener une réflexion sur le développement du réseau, à travers l’étude du projet de plan de 

stratégie de développement 2025- 2029, élaboré avec l’appui financier du Bureau 

International du Travail (BIT). 

 

Très ravi des diligences faites pour une organisation réussie de l’Assemblée générale 

ordinaire, le secrétaire général du RAFPRO, Monsieur Philippe NDRI s’est acquitté d’un 

devoir de reconnaissance à l’endroit des autorités togolaises qui ont accepté et facilité la 

tenue de cette 15ème assemblée générale. Évoquant le chemin parcouru, il a rappelé que le 

RAFPRO s’est doté de plusieurs outils de gouvernance et noué des relations avec des 

partenaires techniques et financiers qui interviennent dans le secteur de la formation 

professionnelle.  

Il a ensuite insisté sur la nécessité pour les institutions et fonds de formation professionnelle 

de contribuer à juguler la crise de l’emploi des jeunes qui constitue une menace pour la 

cohésion sociale et la stabilité politique des États.  

Procédant au lancement officiel des travaux, le ministre délégué chargé de l’enseignement 

technique du Togo, M. Kokou Eké HODIN, à remercié et rendu un hommage mérité à son 

excellence, Faure Essozimna GNASSINGBE, Président de la République togolaise, pour sa 

diplomatie active et agissante au service d’une Afrique saine, forte et prospère. Pour 

l’autorité ministérielle, le choix du Togo, pour abriter cette importante rencontre du RAFPRO, 

témoigne des efforts constants du gouvernement en faveur de la formation professionnelle.  

Après avoir exprimé sa reconnaissance à tous les partenaires techniques et financiers, pour 

la constance de leur appui aux divers programmes en faveur des jeunes de la sous-région 

et du continent africain, il s’est réjoui de l’amélioration de l’accès et de l’optimisation de la 

qualité de la formation au Togo. 


